
 
 
 
 
 

Stellenausschreibung 
 

An der Professur für Erwachsenenbildung/Weiterbildung der Julius-Maximilians-Universität Würzburg ist 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle im 
 

Wissenschaftlichen Dienst  
 

in Teilzeit im Umfang von 50% befristet bis 30.9.2027 zu besetzen.  
Die Vergütung richtet sich nach dem TV-L. 
 

Ihre Aufgaben: 

• Durchführung eines Forschungsprojektes als wissenschaftliche Qualifikation (z.B. Promotion, Post-Doc-
Projekt, Habilitation) 

• Lehre in den Modulen der Professur für Erwachsenenbildung/Weiterbildung (Deutsch und Englisch) 
• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Durchführung der internationalen Studienangebote in der 

Pädagogik, insbesondere ERASMUS-Austausch  
 

Ihr Profil: 

• guter bis sehr guter Abschluss eines Hochschulstudiums mit fachlichem Bezug zur Erwachsenenbildung/ 
Weiterbildung (z.B. Master Bildungswissenschaft; absolvierte Module in der Erwachsenenbildung/ 
Weiterbildung) 

• sichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Offenheit für die Einarbeitung in (internationale) hybride Lehr-Lernsettings  

• Kenntnisse in empirischen Forschungsmethoden, wünschenswert sind Bezüge zur Erwachsenenbildung  

• Wünschenswert ist die Bereitschaft zu internationaler Reisetätigkeit sowie zur Vernetzung mit 
internationalen Partnern  

 
Wir freuen uns in einer motivierten Arbeitsgruppe mit internationalem Netzwerk und Offenheit für neue 
Perspektiven auf Ihre Bewerbung. Wissenschaftliche Mitarbeitende werden in ihrer akademischen 
Weiterentwicklung intensiv unterstützt (u.a. durch Kolloquien, Workshops, gemeinsame Publikationen, 
internationale Austauschmöglichkeiten). Die Fakultät für Humanwissenschaften bietet darüber hinaus 
verschiedene Unterstützungsmöglichkeit für die Finanzierung von Forschungsprojekten für den 
wissenschaftlichen Nachwuchs. 
 
Die JMU strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung auf. Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 
 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen - vorzugsweise in einem PDF per E-Mail - sind bis spätestens 
15. September 2025 zu richten an erwachsenenbildung@uni-wuerzburg.de. Für Rückfragen zur 
Stellenausschreibung wenden Sie sich an Frau Natascha Monteiro oder Frau Professorin Regina 
Egetenmeyer. 
 
Bitte übersenden Sie digitale Bewerbungsunterlagen. Aus Kostengründen können die Bewerbungsunterlagen 

nicht zurück geschickt werden. Sie werden zeitnah nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie 

einen Freiumschlag beifügen, werden Ihnen die Bewerbungsunterlagen drei Monate nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens zurückgesandt. 
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