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UNI Inhalte, die sich auf das Lehren und Lernen mit digitalen
WU Medien beziehen: Gelingensbedingungen

Lernen mlt.dlgltalen eadfer e ik Medienbildung
Medien

“Also alles, was mit Kollaboration,
Online-Zusammenarbeit, Homeoffice
zu tun hat, das wird natdirlich dann
vermehrt auch nachgefragt.
(C_I3a: 47)
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Blended-Learning Angebote:

Gelingensbedingungen

Prasenzphasen
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Online Phasen

»[Hybride Kurse] sind als Prasenzkurse erst
mal angedacht oder angelegt. Die werden
dann aber zu Onlinekursen, wenn wir nicht
in Prasenz arbeiten diirfen, so wie jetzt.“
(B_l7a: 4)

Hybride Settings




. ,Die Breakout-Sessions sind sehr wichtig, die
U N..I E'Learn Ing An gebOte: weilde Tafel, die ist sehr wichtig, die Chatfunktion.
WU Ge"ngensbedingungen Also man kann [mit Zoom] viel anfangen, auch

abwechslungsreich im Unterricht [...] Man kann
auch kommunizieren und kann auch schone
Ubungen machen.” (C_I9a: 8)

—

] \

Art der E-Learning Angebote Didaktische Aspekte

DoDo

A

* Synchron * Chatnutzung
* Asynchron  Bildschirmteilung
« Kombination von synchronen * Break-Out Rooms

und asynchronen Formaten



UNI Welche Seminarformen bieten Sie an?
WU
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Reine Prasenzseminare mit Reine E-Learning- Blended-Learning (Mischform
digitalen Elementen Veranstaltung, Onlinekurse  aus Prdasenz und E-Learning-
(Teilnehmende miissen zu (Teilnehmende kdnnen von Angeboten)
einem bestimmten Ort jedem Ort und zu jeder Zeit
kommen) online auf die Seminarinhalte

zugreifen, teilnehmen)

M Gesamt Personal Erhebung 2020 (n=111) ™ Gesamt Personal Erhebung 2021 (n=424)



UNI Programmentwicklung fiir Zielgruppen, Adressat:innen und
WU Teilnehmende: Gelingensbedingungen

Bedarfsgerechte digitale |dentifikation von digital
Angebote erreichbaren Adressat:innen

* Anpassungvon * Mobile Einschrankungen

« Zeitformaten Bediirfnis nach selbstgesteuertem
» digitalen Medien Lernen

Neue Zielgruppe héheren Alters

,ldltere Personen] haben das sehr geschatzt, dass sie eben auch
nicht losgehen mussten. Dass sie nicht in die 6ffentlichen
Verkehrsmittel steigen mussten und dass sie von zuhause aus
eben an dieser/ an diesem Unterricht/ an diesen Kursen

teilnehmen konnten und iiberhaupt Kontakte aufbauen konnten.*
(C_I3a: 24)



UNI  Zuginglichkeit der Lehr- Lernmaterialien:
WU  Gelingensbedingungen

Nutzung bereits Aufbau gemeinsamer Vit

Seminarkontexten

verfiigbarer Lehr- Pools mit digitalen
Lernmaterialien Lehr-Lernmaterialien




UNI Haben Sie schon einmal OER fiir Unterrichtszwecke genutzt?
WU
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M Gesamt Personal Erhebung 2020 (n=163) ® Gesamt Personal Erhebung 2021 (n=424)



UNI Erste Schlussfolgerungen
WU

Medientechnik,
Medienbildung und
Lernen mit digitalen

Medien

Hohe Varianz an Formen
medienunterstiitzter
Lehr-Lern-Arrangements

Zielgruppenspezifische
Abwdgung

Zugédnglichkeit und
Verfiigbarkeit von
digitalem Lehr-
Lernmaterial




UNI Praxisworkshops
WU

) Breakout Session - Im Gange
= Hybr.LehrLernsett. (Lindner,IHK) 20 BEEE

» MOOC (Tschida, KEE) =Nl Beitreten

l'l ped

= Audio-Video-Settings(Thimel VHS) 20 BEEE

Hybride Lehr-Lernsettings
Michael Lindner, IHK Akademie Miinchen und Oberbayern

Getting started: einen MOOC fiir die Erwachsenenbildung entwickeln
Selina Tschida, KEB Rheinland-Pfalz

Entwicklung von Lehr-Lernmaterialien in Audio- & Video-Studios
Jorg Thimel, Berliner Volkshochschulen




UwNijl Mittagspause
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* Nachster Themenblock: Digitale Medien in der
Erwachsenenbildung/Weiterbildung wieder hierim Zoom-Raum
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